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ATATURK UNIVERSITESI
TEMEL ILETiSiM UYGULAMA USUL VE ESASLARI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu usul ve esaslarm amaci; Atatiirk Universitesi temel iletisim uygulama
usul ve esaslarinin, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde belirlenmesidir. Bu usul ve
esaslar, Atatiirk Universitesi’nin kurumsal iletisim siirecinin yani sira akademik ve idari
personelinin bilimsel iletisim ve medya faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 15. maddesi
ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 53. maddesindeki hiikiimlere dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 3- (1)

Bu i¢ yonergede gegen;

a) Rektor: Atatiirk Universitesi Rektoriinii,

b) KiD: Atatiirk Universitesi Kurumsal Iletisim Direktorliigiinii,

¢) Medya faaliyeti: Dijital ve geleneksel medya ortamlarinda periyodik olarak yiiriitiilen
program yapimciligi, sunuculuk, kose yazarlig1 vb. gibi faaliyetleri ve bu faaliyetlerde
demeg vermeyi,

d) Program yapimciligi: Dijital ve geleneksel mecralarda faaliyette bulunan medya
kuruluglarinda yer alan bir faaliyetin/yapimin sorumlulugunu {istleneni, yapimin
olusturulmasinda ¢aligmalar1 idare ederek planlamalar1 yapani veya belli programa
siireklilik icerecek ol¢iide katilani,

e) Kose yazarligi: Cevrimigi ve dis1 ortamlardaki gazete, dergi veya haber portallarindaki
yazi, goriis ve diislincelerinin paylagimini,

d) Sunuculuk: Medya kuruluslarinda bir programi sunmak, aciklamak, takdim etmek
marifetiyle moderatorliik yapmayi,

e) Sosyal Medya: Twitter, Facebook, Instagram, YouTube, WhatsApp, Telegram,
TikTok, Pinterest, WeChat, Periscope, SnapChat vs. gibi kamuya agik platformlari

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Atatiirk Universitesi Kurumsal iletisim Usul ve Esaslari

MADDE 4- (1) Atatiirk Universitesi tiim iletisim ¢alismalarim1 TC Anayasasi, yasalari,
YOK ve diger mevzuatlar ile uyumlu gerceklestirir.

(2) Atatiirk Universitesinin kamuoyuna y&nelik tiim yaymlarinda (duyuru, ilan, basin

aciklamalari, afis, brosiir, pankart vb. iletisim faaliyetlerinde) ortak bir dil kullanilir.

(3) Atatiirk Universitesinin ortak dili; bilimsel, tarafsiz, yerli ve sade Tiirkcedir.

Kullandig1 kavram ve kelimeler higbir ideoloji, akim, mesrep ve topluluga atif olamaz.

(4) Atatiirk Universitesinin tiim birimlerinde kurumsal kimlik kilavuzunda belirtilen tek

bir logo kullanilir.

(5) Atatiirk Universitesinin kamuoyuna acik biitiin etkinlikleri, iletisim c¢aligmalari,
sponsorluklari, himayeleri ve ortak calismalari; {niversitenin marka degerlerine,

hedeflerine, vizyonuna aykiri olamaz. Bu faaliyetlerin tiimii KID onayindan geger.

(6) Kamuoyuna acik faaliyetlerinin tamaminda, Atatiirk Universitesi marka degerine,
vizyonuna, hedeflerine katki aranir. Atatiirk Universitesi, marka degerine katki
saglamayacak higbir etkinlikte yer almaz, sponsor olmaz, himaye etmez, ismini ve

logosunu kullandirmaz. Bu faaliyetlerin tamami KID onayindan geger.

(7) Atatiirk Universitesinin kamuoyuna acik biitiin yazili, gdrsel ve isitsel materyalleri
Kurumsal Kimlik Kurallarina uyumlu olmak zorundadir. Bunun haricinde basili ya da
elektronik higbir yaz1 formati ve gorsel materyal kullanilamaz. Kamuoyuna agik biitiin

materyaller, KID onayimndan geger.

(8) Atatiirk Universitesi evrensel bilim etigine, akademik geleneklere ve degerlerine

giiclii bir bigimde baglidir aksi yaklasimlar1 kabul etmez, savunmaz, korumaz.

(9) Atatiirk Universitesi evrensel bir bakis acisi, egitim ve arastirma yaklasimi iginde,

bdlgesine en st diizeyde katki saglamayi, varliginin geregi olarak kabul eder.

(10) Atatiirk Universitesi ulusal ve uluslararas: {iniversiteler ve diger ilgili kurum ve

kuruluglarla iliskiler kurar, iletisime geger, is birlikleri yapar.

(11) Atatiirk Universitesi yalmzca dogrulanmus, gerceklere dayali bilgi paylasimi yapar.
Paylastig1 bilgiler dogru ve giivenilirdir.



(12) Atatiirk Universitesi, zaman i¢inde kamuoyu aciklamalarim Tiirk¢e haricinde ¢ok
dilli yapabilir. Bunun zamanina ve dil segeneklerine Rektorlitk makami karar verir, KID

uygulamaya koyar.

(13) Universitenin tiim iletisim calismalari, giincel teknoloji ve iletisim araglarma uyumlu
bicimde yapilir.
UCUNCU BOLUM
Basin-Yayin Kuruluslarinda Demec Verme ve Program Yapmaya iliskin Usul ve

Esaslar

MADDE 5- (1) Atatiirk Universitesi adina konusma, deme¢ verme, aciklama yapma
yetkisi Rektor’e aittir. Televizyon ve radyo programi, gazete roportaji, basin aktivitesi vb.
iletisim  etkinliklerinde ~bulunacak iiniversite personeli, Kurumsal iletisim

Direktorliigii’'nden onay alir.

(2) Atatiirk Universitesi akademik personelinin her tiirlii basin etkinliklerini (demeg
verme, program yapma, kose yazarligi vb.) uzmanlik alanlar1 ¢ergevesinde yliriitmesi
bliyiik onem tagimaktadir. Bu tiir etkinliklerin uzmanlik alanlari ¢ergevesinde yiiriitiilmesi
topluma dogru ve giivenilir bilgi verme a¢isindan énemli oldugu kadar akademik etik
acisindan da bir gerekliliktir. Ayrica bu tlir programlarin siyasi bir yap1 igermemesi,
toplumda rahatsizlik olusturmamasi, belirli bir kesimi rencide edici veya kii¢iik diigiirticii
olmamasi, liniversitemizle toplumu ve diger kurum ve kuruluslar kars1 karsiya getirecek
yapida ve iniversitemizin ve personelinin itibarin1 zedeleyici olmamasi son derece

onemlidir.
Demec¢ Verme

(3) Atatiirk Universitesi akademik personeli, bilimsel ¢alismalar1 ve akademik yaynlar
hakkinda; ayrimcilik ve nefret sugu igermemek, tiniversitenin kurumsal yapisina olumsuz
etki etmemek, iiniversitenin belirledigi dil, marka degeri, vizyon ve hedeflere aykir
olmamak kaydiyla, bagli oldugu dekanlik/miidiirliik kanaliyla, Rektoér onayina sunulmak
iizere, Kurumsal iletisim Direktorliigiine UBYS iizerinden talep yazisi gonderir. Onay
verildikten sonra s6z konusu basin-yayin faaliyeti gergeklestirilir. Demeg¢ verme faaliyeti

stireklilik arz etmesi halinde 4. maddedeki hiikiimler gecerli olur.



Siirekli medya faaliyeti

(4) Atatiirk Universitesi akademik ve idari personelinin ¢evrimici ya da geleneksel
mecralarda faaliyet goOsteren c¢esitli medya kuruluslarinda program yapimeiligi,
sunuculugu, kose yazarligi vb. belli periyotlarla yapilan etkinliklerde ya da sorumlusu
olmasa bile bir medya faaliyetine katilimu siireklilik iceren durumlarda asagidaki yol takip

edilir.

a) Faaliyet gosterilecek basin kurulusu Kurumsal iletisim Direktérliigiine ilgili
akademik/idari personelin program yapmasina yonelik talep yazis1 gonderir.

b) Rektdr onayini aldiktan sonra KID ve ilgili basin kurulusu arasinda faaliyet
gosterilen is hakkinda her bir tarafin hak ve sorumluluklarinin belirtildigi bir
protokol imzalanir ve Universite Yonetim Kurulunun onayma sunulur. Onay
alindiktan sonra siire¢ baslamis olur.

¢) Yiiriitiilen faaliyet karsihiginda talep edilecek iicret, KID tarafindan belirlenir ve
hazirlanacak protokol tizerinden is ve islemler gergeklestirilir. Harcama siiregleri
personelin bagli oldugu birimin doner sermaye isletmesi, doner sermaye isletmesi

bulunmayan birimlerde ise en yakin doner sermaye birimi lizerinden yiiriitiliir.

DORDUNCU BOLUM
Sosyal Medya Paylasimlarina fliskin fletisim Usul ve Esaslar

MADDE 6- (1) Kisisel sosyal medya hesaplarinda {iniversiteyi baglayici aciklama

yapilamaz.

(2) Universitesin marka degerine, ismine zarar verecek, olumsuz etki yapacak igerikler

paylasilamaz.

(3) Ayrimcy, taciz edici, hakaret ve siddet iceren, istismarci, belli bir kisiyi, grubu ya da
kurumu 1rk¢r ve dini nitelemelerde bulunarak hedef gosterecek ve nefret sdylemi

olusturacak dil kullanilamaz.

(4) Gorsel ve icerik seciminde telif hakki hususu goéz Oniinde bulundurularak 6zgiin

iceriklerin paylasilmasina dikkat edilir.

(5) Atatiirk Universitesi yiiz kizartici, genel toplum ahlakina ve cari hukuka ve yukarida
sayilan hususlara aykir1 paylasimlarda bulunanlar i¢in kanun ve yonetmeliklerde

belirlenen haklarini kullanir.



BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 7 - (1) Medya kurulusunda program yapan personelin veya faaliyetin
yuriitiildiigi medya kurulusunun, bu esas ve uygulamalarda ifade edilen ilkelere
uymadiginin tespiti halinde Rektdr onay1 ile KID tarafindan program igin verilen izin
iptal edilir.

MADDE 8 — (1) Bu usul ve esaslarin uygulanmasinda ongoriilmemis bir durumla

karsilasilmasi halinde tiniversite yetkili kurullarinin verecegi karar dogrultusunda hareket
edilir.

Yiiriirliuk

MADDE 9 — (1) Bu usul ve esaslar, Atatiirk Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10 — (1) Bu Uygulama Usul ve Esaslar1 Atatiirk Universitesi Rektorii tarafindan
yiiriitiiliir.



